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Sehr geehrte Damen und Herren,

wir laden Sie und Ihre Kollegen herzlich zu den 2. Venture Nights ein!

Die Venture Nights richten sich an Start-ups mit Venture Capital-Ambitionen. Sie vermitteln alles,
was man in rechtlicher Hinsicht wissen muss, um mit Business Angels, Venture Capital-Gesell-
schaften oder anderen Investoren auf Augenhohe die Bedingungen eines Investments zu verhan-
deln. Sie erfahren auch, wie Sie das Unternehmen auf die jedem Investment vorausgehende Due
Diligence vorbereiten, um das Unternehmen dem potentiellen Investor optimal zu préasentieren.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung online unter: www.pptraining.de

Der Ticketpreis betragt EUR 25,— zzgl. MwSt. je Abend.
Bei Buchung aller sechs Abende: insgesamt EUR 125,— zzgl. MwSt.

Bei Fragen zum fachlichen Programm steht Ilhnen gerne Christine Funk unter +49 (69) 24 70 47-40
oder unter christine.funk@pplaw.com zur Verfligung.

Wir wiirden uns freuen, Sie und lhre Kollegen bei uns zu begriiRen!

lhr/e

Christine Funk Minkus Fischer
+49 (69) 24 70 47 - 24 +49 (89) 24 240 - 374
christine.funk@pplaw.com minkus.fischer@pplaw.com

Eva-Juliane Jerratsch
+49 (30) 253 53 - 160
eva-juliane.jerratsch@pplaw.com

TERMINE

BERLIN

Mo 24.04.2017
Mi 26.04.2017
Do 04.05.2017

Di 09.05.2017

Di 16.05.2017

Di 23.05.2017

MUNCHEN

Do 10.08.2017
Do 17.08.2017
Do 24.08.2017

Do 31.08.2017

Do 07.09.2017

Di 12.09.2017

FRANKFURT

Do 07.09.2017
Do 14.09.2017
Do 21.09.2017

Do 28.09.2017

Do 05.10.2017

Di 10.10.2017

jeweils von 18.00 — 21.00 Uhr

P+P POLLATH + PARTNERS | POTSDAMER PLATZ 5| 10785 BERLIN

VC-Vertrage | Eva-Juliane Jerratsch
VC-Vertrage Il Eva-Juliane Jerratsch
IP/IT Christine Funk

Steuern/Arbeitsrecht Dr. Andreas Gens, Delia Maria Matyschok,

Andreas Kiihnert
Mitarbeiterbeteiligungen/ESOP Dr. Barbara Koch-Schulte

FinTech/Crowdinvesting Dr. Sebastian Kapplinger, Dr. Christian Hillebrand

P+P POLLATH + PARTNERS | HOFSTATT 1| 80331 MUNCHEN

VC-Vertrage | Christian Tonies, Minkus Fischer
VC-Vertrage Il Minkus Fischer, Christian Tonies
IP/IT Christine Funk

Steuern/Arbeitsrecht Dr. Andreas Gens, Delia Maria Matyschok,

Andreas Kiihnert
FinTech/Crowdinvesting Dr. Peter Bujotzek, Dr. Sebastian Kapplinger

Mitarbeiterbeteiligungen/ESOP Dr. Barbara Koch-Schulte, Lorena Joana Echarri

P+P POLLATH + PARTNERS | AN DER WELLE 3 | 60322 FRANKFURT/MAIN

VC-Vertrage | Christine Funk, Dr. Georg Greitemann
VC-Vertrage |l Christine Funk, Dr. Georg Greitemann
IP/IT Christine Funk

Steuern/Arbeitsrecht Dr. Andreas Gens, Delia Maria Matyschok,

Andreas Kiihnert
FinTech/Crowdinvesting Dr. Peter Bujotzek, Dr. Sebastian Kapplinger

Mitarbeiterbeteiligungen/ESOP Dr. Barbara Koch-Schulte



INHALT

VC-VERTRAGE |

Bei der Verhandlung des Beteiligungs- und Invest-
mentvertrages mit den Investoren stoen unter-
schiedliche Interessen aufeinander: Wahrend der
Unternehmer ,das Ruder in der Hand" behalten
mochte, sucht der Investor Sicherheit fiir seine In-
vestition, in Form von Kontrolle und Einflussnah-
me. Damit das Investment den gewlnschten An-
schub zum Wachstum des Unternehmens leisten
kann, missen sich Unternehmer und Investor als
Partner verstehen und zusammenarbeiten.

Am ersten Abend erfahren Sie, wie eine Investi-
tionsrunde typischerweise ablauft und welche
Vertrage geschlossen werden. Dabei wird auch
auf vorvertragliche Vereinbarungen eingegangen
werden.

VC-VERTRAGE II

Die typische Dokumentation einer Venture Capital
Investition besteht aus einem Beteiligungsvertrag
(Investment Agreement) und einer Gesellschaf-
ter-vereinbarung (Shareholders’ Agreement). Er-
ganzend werden Ublicherweise die Satzung und
die Geschaftsordnung fir die Geschaftsflihrung
angepasst.

Am zweiten Abend werden typische Klauseln be-
trachtet. Sie erfahren beispielsweise, was es mit
Tag und Drag Along auf sich hat, was Liquida-
tions-praferenzen sind und wozu ein Verwasse-
rungsschutz notwendig ist.

IP/IT

Der Schutz des geistigen Eigentums ist bei vie-
len Unternehmen besonders wichtig, da dariber
hinaus haufig keine weiteren Assets vorhanden
sind. Die Investoren legen daher groRen Wert da-
rauf, dass das geistige Eigentum, das im Unter-
nehmen genutzt wird, diesem umfassend zusteht.
Bei der dritten Venture Night erfahren Sie, welche
gewerblichen Schutzrechte es gibt, welche Re-
levanz dem Urheberrecht zukommt und welche
Fallstricke es schon bei der Griindung zu vermei-
den gilt.

STEUERRECHT/ARBEITSRECHT

Neben dem Anbieten der eigenen Leistungen
oder Produkte muss sich ein Unternehmer noch
um eine Flle von steuerlichen und betrieblichen
Aufgaben kimmern. Junge Unternehmen und
Start-ups treten dabei immer wieder in vermeid-

bare Steuerfallen. Wir stellen finf groRe Steuerfal-
len vor, die jeder Unternehmer beachten sollte, um
in einer Due Diligence keine bosen Uberraschun-
gen zu erleben.

Der arbeitsrechtliche Teil widmet sich typischer-
weise in einer Due Diligence anzutreffenden ar-
beitsrechtlichen Problemen. Dabei wird auch das
Thema Beschaftigung von Leiharbeitnehmern und
freien Mitarbeitern (in Abgrenzung zum Schein-
selbstandigen) sowie das Mindestlohngesetz
nicht zu kurz kommen.

FINTECH/CROWDINVESTING

Unser Bonus-Abend richtet sich speziell an Griin-
der im Bereich FinTech. Bei FinTech-Unterneh-
men besteht die Besonderheit, dass diese — ne-
ben den Ublichen zu bewaltigenden juristischen
Herausforderungen — auch beachten miissen,
dass bestimmte Dienstleistungen einer Erlaubnis
der BaFin beddirfen.

In unserer FinTech-Night werden die regulato-
rischen Rahmenbedingungen erklart und jeder
Teilnehmer wird ein Gefiihl daflr entwickeln, wel-
che Dienstleistungen einer Banklizenz oder einer
eGeld-Lizenz bedirfen.

AbschlieRend wird auch ein Blick auf die recht-
lichen Rahmenbedingungen einer besonderen
FinTech-Gruppe, namlich der Crowdinvesting-
Plattformen geworfen. Grinder, die am Start ei-
ner Crowdinvesting-Kampagne interessiert sind,
erhalten niitzliche Einblicke und erfahren, was sie
erwartet.

MITARBEITERBETEILIGUNGEN/ ESOP

Stock Options sind flr VC-Investments eine
haufig gewahlte Form, um Mitarbeiter zu gewin-
nen und an das Unternehmen zu binden. Sie sind
aus steuerlicher Sicht aber haufig nicht attraktiv.
Das Modul Mitarbeiterbeteiligungen behandelt
Stock Option-Modelle mit Vor- und Nachteilen und
stellt alternative Beteiligungsformen vor. Auch
steuerliche Themen im Zusammenhang mit der
Strukturierung von Mitarbeiterbeteiligungen wer-
den behandelt.

REFERENTEN

Dr. Peter Bujotzek, LL.M.
Rechtsanwalt

Christine Funk, LL.M.
Rechtsanwaltin

Dr. Christian Hillebrand, M.Litt.
Rechtsanwalt

Dr. Barbara Koch-Schulte
Rechtsanwaltin

Christian Tonies, LL.M.

' ' . Rechtsanwalt

VERANSTALTUNGSORTE

BERLIN

P+P Pollath + Partners
Potsdamer Platz 5
10785 Berlin

ANMELDUNG

Sonja Sperr

Lorena Joana Echarri
Rechtsanwaltin

Dr. Andreas Gens
Rechtsanwalt

Eva-Juliane Jerratsch
Rechtsanwaltin

Andreas Kiihnert
Rechtsanwalt

FRANKFURT AM MAIN

P+P Pollath + Partners
An der Welle 3
60322 Frankfurt/Main

Minkus Fischer, EMBA
Rechtsanwalt

Dr. Georg Greitemann, LL.M.
Rechtsanwalt

Dr. Sebastian Kapplinger, LL.M.
Rechtsanwalt

Delia Maria Matyschok
Rechtsanwaltin
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MUNCHEN

P+P Pollath + Partners
Hofstatt 1

Eingang Farbergraben 16
80331 Miinchen

info@pptraining.de | Tel: +49 (89) - 24 240-131 | online Anmeldung: www.pptraining.de

Der Ticketpreis betragt EUR 25,— zzgl. MwSt. je Abend
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